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JUSTIFICACIÓN


La adolescencia y la juventud corresponden a etapas de la vida caracterizadas por una serie de cambios en los individuos, tanto a nivel biológico, como sicológico y social. La manera en que estas etapas son representadas socialmente y vividas por los sujetos, varía de cultura en cultura, por lo cual no es posible definirlas a partir de características únicas o específicas. Al reconocer estos cambios permanentes de los estudiantes, creemos en la necesidad de la orientación de diversa índole, más cuando en la sociedad actual, convergen un sin número de estímulos de información que muchas veces distorsionan la realidad, sin que se pueda favorecer y guiar un aprendizaje que genere una discriminación del QUÉ se aprende por parte de nuestros jóvenes. 
La sexualidad es producto de un proceso dinámico, amplio y variado en que se despiertan diversas inquietudes, impulsadas por los cambios físicos y emocionales, los atractivos a fines, la experimentación, los referentes sociales y la adquisición de mayor autonomía que son influenciados por factores genéticos y ambientales y que se expresan de diferente manera en las personas. 
La cultura hegemónica establece que la heterosexualidad es obligatoria y constitutiva del ser hombre y mujer, y en consecuencia, el móvil de la conducta e ideología dominante, válida y universal aceptadas socialmente. Lo anterior, se relaciona con diversas formas de discriminación presentes en nuestra sociedad hacia las personas LGBTQ+ (Homosexuales, bisexuales, transexuales, entre otras), entre ellas la homofobia. Esta discriminación se expresa en espacios sociales como la escuela, a través del bullying homofóbico o la violencia escolar hacia niños/as y adolescentes LGBTQ+ y las minorías, por lo cual su control y formación es parte del ejercicio educativo. 
De la misma forma que hoy ya se sabe que no hay solo una forma de ser mujer en el mundo, existen también diversas formas de ser hombre, las cuales son construidas a partir de la experiencia cotidiana de las personas, del sistema de organización familiar, social y político (leyes, religiones, entre otras), tanto como el constructo y orientación que brinda su espacio formativo. 
Esto trae consigo la necesidad de disponer un marco formativo y orientador en estas materias, considerando que en la adolescencia es donde estos aspectos son mas relevantes debido al surgimiento de sentimientos de atracción sexual y las profundas reflexiones que determinan la organización de la identidad, la relación y los vínculos interpersonales y las decisiones de su proyecto de vida, por lo que estos componentes deben ser considerados como fuente angular de la salud y el desarrollo de nuestros estudiantes.
Trabajar estas temáticas con los jóvenes les permite reflexionar sobre sus propias construcciones identitarias, y desde ahí generar cambios que vayan hacia una mayor equidad y hacia la construcción de nuevas pautas culturales sobre el significado del ser humano en la sociedad actual, las que pretenden establecer un norte compartido institucionalmente, que nos permita actuar en consecuencia de una visión de respeto y tolerancia.


INTRODUCCIÓN

El presente “Plan de Sexualidad, Afectividad y Género”, nace como respuesta a una necesidad de orientar en perspectiva de los valores que promueve nuestra institución en los niños/as y adolescentes, permitiendo a su vez dar cumplimiento a la normativa vigente que obliga a todos los establecimientos educacionales incorporar espacios, estrategias y acciones para formar en estas temáticas.
La sexualidad es una parte esencial de la vida de todos los seres humanos, inherente a nosotros y que nos acompaña, incluso, desde antes de nacer; la sexualidad se vive de múltiples formas: a través de lo que pensamos, de lo que sentimos y de cómo actuamos. Es por ello, que se hace necesaria una formación permanente y basada en las necesidades y procesos madurativos que viven nuestros estudiantes, de modo de contribuir a la promoción de conductas de auto-cuidado, relaciones interpersonales basadas en el respeto mutuo, la identificación y comprensión de las emociones, su corporalidad y el desarrollo madurativo, la importancia de la afectividad en la vida de los seres humanos, entre otras.
El colegio Los Alerces de Talagante, promueve en su declaración de principios, una comprensión del estudiante como un sujeto integral, que requiere no solo una educación intencionada en el adquirir conocimientos académicos, si no que también, procesos formativos que permitan la conformación identitaria en actitudes y valores que orienten su quehacer cotidiano. En este escenario, el Plan de Afectividad, Sexualidad y Género busca formar a los estudiantes para que adquieran progresivamente criterios para conducir su proyecto de vida, cuidar de su salud integral y favorecer un mayor conocimiento de sí mismos, que les permita comprender la etapa del desarrollo que están viviendo, integrando la afectividad y la sexualidad como un área más de su desarrollo. 
Este documento pretende ser un apoyo concreto a la comunidad y en especial al docente, quien representa al agente educativo que en gran medida asumirá las principales acciones (en el la incorporación de estas temáticas en sus consejos y orientación en las jefaturas de curso) para materializar este programa en el aula, haciendo posible que los objetivos planteados en éste, sean desarrollados exitosamente y a su vez, complementarlo con estrategias alternativas que se impulsen en base a las oportunidades y la realidad institucional.
Es importante señalar, que esta tarea no es exclusiva del colegio, por lo que es relevante que la familia, padres y apoderados se hagan parte de esta dimensión, desde el impulso de las propias creencias, valores y tradiciones, las cuales no pretenderemos modificar, si no que dar apertura a la concepción en función de los derechos humanos y la inclusión social.
La propuesta incluye: Objetivo General y Objetivos Específicos del Programa; Dimensiones, temáticas y contenidos, Objetivos específicos a desarrollar en cada nivel de escolaridad, Orientaciones para el diseño e implementación para facilitadores y educadores, derechos a los que adscribimos como institución y una propuesta o modelo de actividades y planificación de las sesiones formativas. Además, se ha incluido las diversas consideraciones y visiones del colegio en los principales contenidos, que permitirán guiar nuestra laboral educativa en este ámbito.
Es importante señalar, que el Colegio Los Alerces de Talagante, se enmarca como una institución laica, mixta, abierta a niños y jóvenes de todas las nacionalidades y credos, que estimula la excelencia académica, las altas expectativas, el desarrollo valórico y el respeto por la diversidad y las minorías.


OBJETIVO GENERAL

Promover estrategias y acciones que permitan orientar y formar a nuestros niños, niñas y jóvenes en temáticas de sexualidad, afectividad y género desde un enfoque de respeto por la vida humana, la diversidad y la dignidad de las personas, favoreciendo el desarrollo de competencias de autocuidado, cuidado mutuo, el desarrollo personal y la responsabilización de las decisiones en función de cada etapa del proceso madurativo.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Junto a los/as facilitadores/as y docentes buscamos: 
· Sensibilizar a quienes trabajan con adolescentes sobre la importancia de abordar las dimensiones de sexualidad, paternidad y cuidado en el trabajo con jóvenes, con perspectiva de género sesgadas socialmente. 
· Brindar herramientas teóricas y metodológicas para involucrar a los jóvenes en los procesos de sexualidad, salud sexual y reproductiva, maternidad, paternidad y cuidado. 
· Ofrecer un marco conceptual básico sobre juventudes, sexualidades, masculinidades y paternidades, que permita a los/as facilitadores/as tener los recursos necesarios para la promoción de la equidad de género. 
· Ofrecer un material socioeducativo útil, pertinente y amigable que permita el desarrollo de sesiones de taller con jóvenes adolescentes.
Junto a los jóvenes buscamos:
· Facilitar su transformación personal (proceso madurativo), grupal y social en los temas de sexualidad, salud sexual y reproductiva, paternidad y cuidado. 
· Valorar el reconocimiento de las diferencias entre género, para respetarlas, tolerarlas y comprenderlas en los contextos sociales y culturales.
· Promover la participación equitativa de género de jóvenes en todos los procesos relacionados con la sexualidad, salud sexual, paternidad y cuidado. 
· Promover una participación en la sexualidad basada en el respeto y cuidado mutuo, la importancia de los afectos, el resguardo de los derechos sexuales y reproductivos de todas las personas.
· Involucrar a los estudiantes en la prevención de las ITS, el VIH/SIDA, el embarazo no planificado y la violencia sexual. 
· Promover una participación implicada de los jóvenes en su paternidad desde el primer momento: en instancias como los controles prenatales, el parto, los controles de salud y los primeros cuidados del bebé. 
· Valorar las diversas formas de familia y el papel fundamental que juega en el constructo social.

VISIONES INSTITUCIONALES.

¿Qué entenderemos por género en nuestro establecimiento?
Entenderemos que es la construcción social y cultural según la cual se asigna a las personas determinados roles, ocupaciones, expectativas, comportamientos y valoraciones por el hecho de haber nacido mujeres u hombres.
Es importante entender entonces, la diferencia entre sexo y género, que permita evitar confusiones. A grandes rasgos, el sexo engloba todo lo biológico, las características genéticas que definen a la persona como hombre o mujer, por ende lo determinado naturalmente e inmutable, mientras que el Género, abarca lo cultural, lo que se aprende socialmente y lo variable en base a la diversidad de los sujetos. Bajo este supuesto, no es posible hablar de una noción única y universal de las características que definen lo que es “femenino o masculino”, sino que la experiencia personal, estructurarán dichas consideraciones “normales”, que brinden el propio constructo y reconocimiento identitario.

¿Qué entenderemos por la equidad de género?
El término equidad alude a una cuestión de justicia: es la distribución equitativa de los recursos y del poder social; esta se refiere a la imparcialidad en el tratamiento de hombres y mujeres, según sus necesidades respectivas sin distinción, permitiendo brindar a todas y todos, las mismas oportunidades, condiciones, y formas de trato, considerando las particularidades individuales que permitan y garanticen el resguardo y respeto de los derechos que tienen como ciudadanos(as).

¿Cuál es la visión de nuestro Colegio en relación a la Educación en Equidad de Género?
Nuestro Colegio promueve a través de su práctica institucional, una educación equitativa orientada al desarrollo integral de todas y todos sus estudiantes, con el objetivo de promover el descubrimiento de sus potenciales y brindar de herramientas que les permita ser parte de la sociedad en igualdad de derechos y deberes.
Nuestra misión pretende proveer una educación de calidad tanto para hombres como para mujeres, a través de una amplia gama de estrategias y acciones que permiten optar libre y responsablemente los caminos que tomará en el proceso de la construcción de su propio proyecto de vida.
Como Colegio reconocemos la existencia de estereotipos de género que se han desarrollado en nuestra sociedad a lo largo de la historia y que han sido parte de un constructo que estigmatiza y profundiza la inequidad, por lo que estos se abordarán desde una perspectiva de inclusión, valoración y respeto estricto de la diversidad de los individuos.

¿Cómo abordamos y enfrentaremos las preguntas de los estudiantes?
Los estudiantes tienen una enorme curiosidad por numerosas cuestiones. Los/las niños/as en los primeros años hacen preguntas con plena espontaneidad; pero pronto, en algunos casos, aprenden que algunas preguntas no les gustan o incomodan a los adultos y dejan de buscar informaciones en ellos, por lo que partir de entonces los compañeros y otros medios como los amigos, la televisión, el internet y las revistas pasan a ser sus fuentes de información.
Como colegio consideramos esencial contestar a todas las preguntas en el momento que surgen y hacen nuestros estudiantes, abordándolas con naturalidad (como se hace con otras preguntas) y con veracidad (entregando una respuesta que pueda entender, le entregue certezas de manera clara y precisa, basada en los significados y los consensos científicos libres de prejuicios). En varias de estas interrogantes, sugeriremos al estudiante consultar o profundizar en su entorno familiar, específicamente sus padres, ya que muchas de las respuestas, permitirá la conformación el criterio en concordancia al credo y principios que establece cada familia. 
No pretendemos limitar la información (somos un colegio laico por lo que no restringiremos información por prejuicios, más bien entregaremos las diversas posturas y la información disponible), sino explicarle de forma sencilla sus inquietudes, como procuramos hacer con las demás cosas de la vida.
Por último, los padres y profesores los instamos a no adoptar una actitud inquisitiva sobre los temas, intereses y conductas sexuales de los/las niños/as o adolescentes, queriendo que éstos nos cuenten cosas constantemente. Consideramos que basta con crear un clima de confianza y respetar los silencios, los aportes si los hay, y complicidades que los/las niños/as o adolescentes puedan tener con otros.

Rol de los padres en la Educación de la Sexualidad de sus hijos/as.
El Colegio considera a los padres y la familia, como los principales educadores de sus hijos/as en cuanto a los valores que pretendemos inculcar en ellos, siendo a su vez el establecimiento educacional, una fuente que colabora en el proceso madurativo del niño(a) que se orienta en los principios que declara. A partir de esta premisa quisiéramos compartir algunas responsabilidades y roles de los padres en este proceso, que los puedan orientar en el abordaje de estas temáticas:
· Establecer una comunicación abierta con los hijos/as. Ser padres confiables, que se disponen a contestar cualquier duda que ellos puedan tener. Existen estudios que demuestran que los niños que reciben información sexual por parte de sus padres y/o tutores, suelen retrasar la iniciación de su actividad sexual y evitan comportamientos que pudiesen presentar un riesgo.
· Generar un clima familiar de confianza, donde el/la niño/as desde pequeño/a o ya adolescente sea capaz de preguntar y hablar sobre diversos temas. Es importante que los padres estén atentos a las oportunidades que se presentan para hablar de sexualidad con sus hijos/as. Esto permite que los/las hijos/as sientan que hablar de las diversas preguntas, es algo normal dentro de la vida familiar y no existan temas tabú, diferentes o extraños.
· Trasmitir el amor incondicional, respeto y tolerancia de sus opiniones con manifestaciones explícitas e implícitas hacia sus hijos (as).
· Brindar a los hijos espacios en que se sientan seguros y que cuentan con un entorno que le entrega respaldo familiar.
· Responder con naturalidad, franqueza, de forma espontánea y precisa a las interrogantes de los hijos/as. Por lo que sugerimos, que en caso de no sentirse capaces de responder por diversos motivos, puedan explicarle al estudiante que buscarán información; si les incomoda alguna consulta, comentarles que buscaran un mejor momento en que se sientan preparados para conversarlo, pero que de todas formas le responderán sus inquietudes y valoran que se acerquen solicitando su orientación. Lo importante es que se mantengan con una actitud tranquila y espontanea frente a estos temas, que permita que su hijo/a siga confiando en ustedes como fuente de información valiosa.
· Compartir y comunicar sus propios valores, normas, creencias y actuar en coherencia con ellos. Los hijos/as requieren conocer de su entorno familiar vuestras convicciones, los sentimientos y las actitudes de sus padres en relación con la sexualidad ya que nadie más que los padres y tutores pueden trasmitir los valores intrínsecos familiares y culturales a una gran diversidad de temas relacionados (como lo son el caso de la orientación en cuanto al género, imagen corporal, el desarrollo de la autoestima y auto-concepto, postura frente al aborto, iniciación sexual, los sentimientos como por ejemplo amor, consideraciones en cuanto al sexo casual, el matrimonio, la abstinencia, entre otros.); en cuanto a ello es importante establecer claridad respecto de lo que realmente quieren trasmitir como familia y acordar un lineamiento entre ambos padres. Al trasmitir los valores que promueve la familia, el relatar sus propias experiencias y opiniones, permitirá que ellos tengan la libertad de construir sus propio criterio y juicio.
· Impulsar el desarrollo de una autoestima y auto-concepto positivo, que resalte su cualidades y que oriente en la mejora de sus debilidades.
· Dar a conocer a los hijos/as las diversas redes de apoyo a las que pueden acceder en el ambiente familiar y social en caso de algún peligro o problema.
· Educar en Equidad de género, entendiendo que los padres son los principales agentes de socialización de género, y son ellos quienes durante toda la vida modelarán la comprensión del género en las distintas etapas y roles que se asumen en la sociedad a lo largo de la vida (en relaciones de pareja, los roles de madre o padre, de abuela o abuelo, de trabajador/a, dueña y/o dueño de casa, etc.)
· Mantenerse informado y actualizado sobre sexualidad infantil y adolescente, y todo lo que permita disminuir riesgos asociados a la actividad sexual y abuso sexual. Para esto, es importante hacerse parte activa de las distintas actividades que el Colegio ofrece y dispone a sus apoderados, tales como reuniones de apoderados, talleres formativos para padres, charlas en torno a temáticas contingentes, etc. o buscar a través de otros medios de información relevante. Se sugiere revisar e interiorizarse a través de libros, artículos y otros medios de información que tengan relación con la sexualidad y los valores que quieren trasmitir.

DIMENSIONES, CONTENIDOS Y TEMÁTICAS DEL PLAN

· AFECTIVIDAD, CUERPO Y SEXUALIDAD: Importancia de los sentimientos en las relaciones interpersonales (la amistad, el atractivo, el enamorarse, la relación de pareja, el compromiso, la comunicación en la pareja, la expresión de sentimientos, etc.), reconocimiento corporal en la construcción de la identidad personal y la autoestima, hábitos saludables para el cuidado personal, descubrimiento de conductas sexuales en la pubertad, cambios en el desarrollo vital, el proceso madurativo corporal y emocional, prevención y abordaje en situaciones de riesgo de abuso y violencia, aportes de los valores en el cuidado de las relaciones interpersonales, prevención de ITS, VIH/SIDA.

· OBJETIVOS:
7º Básico – 8º Básico
· Conocer el ciclo femenino, la eyaculación y la respuesta sexual humana.
· Reconocer los diversos tipos de violencia. 
· Comprender que el desarrollo de la sexualidad es permanente y distinto en las personas.
· Comprender y descubrir el surgimiento de conductas sexuales en la pubertad.
· Adquirir hábitos saludables en relación con el cuidado e higiene personal.
· Distinguir herramientas que prevengan el abuso y la violencia.
· Reflexionar sobre la relación entre afectividad y sexualidad. 
· Desarrollar diferentes tipos de comunicación (verbal - no verbal). 
· Construir una identidad positiva desde las diferencias en la figura corporal y la propia.
· Valorar el desarrollo de relaciones interpersonales basadas en el respeto. 
1º Medio – 2º Medio
· Conocer métodos de prevención de ITS, VIH/SIDA.
· Valorar el desarrollo de relaciones interpersonales basadas en el respeto. 
· Valorar vivir la sexualidad en pareja, basada en la igualdad, el amor y el respeto.
· Analizar los modelos y estereotipos de belleza dominante.
· Debatir sobre los diversos tipos de violencia. 
· Distinguir herramientas que prevengan el abuso y la violencia.

3º Medio – 4º Medio
· Juzgar los modelos y estereotipos de belleza dominante.
· Reflexionar sobre la realidad de la vida sexual adolescente.


· LA CONSTRUCCIÓN CULTURAL DEL GÉNERO Y SU IMPACTO EN LA SEXUALIDAD: Diversidad sexual, derechos sexuales y reproductivos, deberes y participación en los diversos roles de la sociedad, características y estereotipos sociales.

· OBJETIVOS:
7º Básico – 8º Básico
· Conocer y respetar los diferentes tipos de orientación sexual e identidad de género. 
· Comprender el concepto de género como construcción social y cultural.
· Identificar las características de los estereotipos de género que se dan en nuestra sociedad y su implicancia en la construcción social.
· Valorar positivamente la diversidad de identidad sexual.
· Reconocer y valorar que tanto hombres y mujeres pueden elegir cualquier profesión


1º Medio – 2º Medio
· Reconocer diferentes orientaciones sexuales (heterosexual, homosexual bisexual u otra) y su significado.
· Reconocer que tanto hombres y mujeres tienen gran potencial, mismos derechos y deberes, y pueden desempeñar diversos roles y complementarse.
· Reconocer los derechos sexuales y reproductivos.
· Reconocer la diversidad en la identidad de género. LGTBQ+
· Reflexionar sobre principales conductas que se orientan desde la discriminación hacia la identidad de género en la sociedad.
· Describir los valores que orientan conductas positivas y el cuidado de la diversidad personal y la identidad de género.
3º Medio – 4º Medio
· Identificar las diversas características que se vinculan a las distintas identidades de género.
· Identificar formas de ser hombres y mujeres entre los y las jóvenes en la actualidad.
· Analizar las diferencias en cuanto a género y roles a lo largo de la historia y en distintas culturas.
· Reflexionar sobre los estereotipos y las expectativas de género que imperan en nuestra cultura e impactan en la vida de hombres y mujeres. 
· Analizar el tratamiento que hacen de la diversidad de género en los medios de comunicación social (TV, Prensa Escrita, Literatura, Cine, etc.) 
· Valorar positivamente la diversidad de identidad sexual.

· PATERNIDAD Y CUIDADO: Embarazo en la adolescencia, embarazo No deseado, responsabilidades de vida sexual activa, participación y distribución equitativa de las tareas de crianza entre hombres y mujeres, métodos anticonceptivos, responsabilidades parentales.

· OBJETIVOS:
7º Básico – 8º Básico
· Conocer los métodos de regulación de la fertilidad. 
· Reconocer que tanto hombres y mujeres comparten deberes y derechos en la conformación de la pareja y los roles sociales.
· Comparar la distribución de roles y responsabilidades parentales en la sociedad.

1º Medio – 2º Medio
· Asumir una actitud responsable frente a la actividad sexual.
· Comprender el uso y los efectos de diversos métodos de prevención del embarazo adolescente.
· Identificar las principales responsabilidades parentales y sus efectos en la vida personal.
· Comprender que tanto hombres y mujeres comparten las mismas responsabilidades en la crianza de un hijo.

3º Medio – 4º Medio
· Asumir una actitud responsable frente a la actividad sexual.
· Identificar las principales responsabilidades parentales y sus efectos en la vida personal.
· Demostrar el uso adecuado de métodos de prevención del embarazo (Preservativo femenino y masculino)
· Detectar las principales causas y efectos de un embarazo no deseado
· Valorar que tanto hombres y mujeres comparten las mismas responsabilidades en la crianza de un hijo.

· CONSTRUCCIÓN Y VALOR DE LA FAMILIA: Tipos de familias, aportes de la familia en la construcción personal, comunicación y confianza en padres y cuidadores, valoración de vínculos en el proceso identitario.

· OBJETIVOS COMUNES PARA TODOS LOS NIVELES
· Valorar el aporte que tiene la familia en el constructo social.
· Reconocer la importancia de la familia en el desarrollo personal e identitario.
· Valorar y reconocer las diversas conformaciones familiares.
· Identificar los principales roles existentes en los grupos familiares.
· Analizar las dinámicas familiares que colaboran y entorpecen la conformación de los vínculos filiales.
· Identificar las características y funciones de la familia en la sociedad.
· Reconocer diversas fórmulas para resolución de conflictos y dificultades entre padres e hijos.
· Identificar situaciones y conductas de riesgo dentro de las familias.

CONSIDERACIONES DE DERECHOS SEXUALES Y REPRODUCTIVOS VÍNCULADOS AL PLAN.

· Derecho a disfrutar de la sexualidad independiente de la reproducción 
· Derecho a vivir la sexualidad libre de miedos, vergüenzas, culpas y discriminación
· Derecho a la libertad y seguridad, decidiendo tener o no relaciones sexuales 
· Derecho a la libre orientación sexual 
· Derecho a vivir la sexualidad en pareja, basada en la igualdad y el respeto 
· Derecho a decidir cuándo tener relaciones sexuales y con quién 
· Derecho a la educación e información en sexualidad 
· Derecho a la información y uso de métodos anticonceptivos 
· Derecho a decidir tener hijos, cuántos y en qué momento 
· Derecho a compartir la responsabilidad que implican los hijos entre mujeres y hombres
· Derecho a una atención de salud sexual y reproductiva.
· Derecho a la prevención de infecciones de transmisión sexual y el VIH/SIDA 
· Derecho a vivir una sexualidad sin violencia, coerción y abuso 
· Derecho a denunciar el abuso sexual y la violencia 
· Derecho a no ser expulsados de un colegio o liceo por estar embarazada 
· Derecho a conocer el propio cuerpo y el autoerotismo 
· Derecho a no ser sometidos a experimentaciones sobre métodos anticonceptivos que no estén científica y éticamente aprobados a nivel internacional

METODOLOGIA
A través del abordaje de estas dimensiones se propone una metodología de educación y transformación social en formato de talleres que se incorporan principalmente en el horario lectivo de orientación de los diversos cursos, las charlas y actividades institucionales, la masificación de información (afiches, circulares e informativos), las reuniones de apoderados, los talleres para padres y apoderados, entre otras que se presenten como oportunidad en el establecimiento.


ORIENTACIONES PARA EL DISEÑO E IMPLEMENTACIÓN
Antes de cada actividad 
· Prepara cada actividad con antelación. Algunas requieren conseguir materiales o hacer fotocopias. Leer dos o tres veces la sesión te dará más familiaridad con ella y sus pasos.
· Adapta lo que consideres necesario al contexto o realidad del grupo de jóvenes que están participando. 
Durante cada actividad 
· Se sugiere que al comienzo de cada actividad el grupo realice un recordatorio de la sesión anterior. Esto ayudará a mejorar el sentido de proceso grupal y recoger los aprendizajes. 
· También al comienzo de cada actividad suele ser muy útil que cada participante comente “cómo llega” a la sesión, si le ha ocurrido algo significativo en la semana, o qué ha seguido pensando, sintiendo u observando respecto de los temas tratados en la actividad anterior. Este compartir suele ser suficiente para darle un buen clima emocional a la sesión. 
· Explicar de manera breve el objetivo y el sentido de las actividades al inicio de cada sesión.  
· Se recomienda que las explicaciones y entrega de contenidos se realice de manera breve, motivando a los participantes a reaccionar desde su propia experiencia ante  los temas propuestos. 
· En todos los momentos en que se trabaje con el grupo completo se recomienda ubicar a los participantes en círculo para que puedan verse entre ellos. El círculo puede hacerse con sillas o sentados en el piso. Si algún joven se ubicara más atrás, es papel del/la facilitador/a adecuar la ubicación para que todos puedan escucharse y mirarse, incentivando la inclusión de todos y todas.
· En muchas de las actividades es recomendable dividir a los integrantes en subgrupos los cuales deben variar dependiendo de la cantidad de jóvenes que conformen el taller, de las dinámicas internas que presente el grupo y del objetivo que se quiera lograr. 
· Al final de cada sesión se recomienda hacer una breve evaluación sobre cómo resultó la actividad en base a preguntas orientadoras tales como: ¿De qué me di cuenta en la sesión de hoy? ¿Qué aprendí en la sesión de hoy? ¿Qué me llevo del encuentro de hoy? De esta evaluación se pueden obtener aprendizajes para ser implementados en las siguientes sesiones. 
· Al finalizar las sesiones se recomienda realizar algún acto ritual a través del cual se reconozca la participación de los jóvenes y el compromiso adquirido con el programa. Se les puede entregar un certificado, un diploma, u otro elemento que destaque su compromiso y su trabajo, y que demuestre que se valora su dedicación y participación en los talleres. 
Construyendo un clima de aceptación, escucha y respeto en el grupo 
· Para guiar un proceso grupal es clave construir un buen vínculo con el grupo y mantener la motivación a lo largo de las sesiones. 
· Generar un clima de confianza y un espacio seguro para conversar de las experiencias es un desafío para todo/a facilitador/a que trabaja con jóvenes. 
· Se recomienda que los/as facilitadores/as propicien un ambiente respetuoso donde los jóvenes se sientan en confianza y donde no existan juicios o críticas de las experiencias, actitudes, lenguaje o posturas de los jóvenes.
· Es muy importante que se respete el nivel de profundidad con el que los jóvenes participantes comparten sus experiencias. Esto, sobre todo al inicio del trabajo en grupo, momento crucial para construir un vínculo y un clima seguro de trabajo, lo que será fundamental para que los jóvenes compartan sus experiencias sin sentirse expuestos o amenazados. En este sentido, ten en cuenta que el contacto físico y  compartir experiencias personales no siempre es fácil para los jóvenes. Por ello, es importante que cada joven se sienta libre de compartir en cada actividad de la manera que quieran, respetando así su derecho de manifestarse y participar, por ejemplo, a través de una escucha activa pero en silencio.  
· Se recomienda que los/as facilitadores/as formulen preguntas abiertas, y eviten inducir respuestas, dar consejos, recetas o advertencias. Las preguntas abiertas “abren caminos” y ayudan a traer la experiencia de los participantes al grupo. 
· Es importante que los/as facilitadores/as refuercen la autoestima, las capacidades y las habilidades de los jóvenes. Para lograr este fin, evita hablar de modo negativo. 
· Es importante que los/las facilitadoras/es regulen la palabra, cuidando que todos sean escuchados, que todos tengan la oportunidad de tener su turno de hablar y que nadie haga uso excesivo de su derecho de hablar.
· Algunas actividades abordan temas que son sensibles para los jóvenes, ya que ellos mismos pueden haber vivido o estar viviendo esas experiencias. Cuando un participante comparte una experiencia personal o íntima es un momento sagrado para el grupo, y respetar a esa persona es un valor fundamental. Por esta razón, es muy importante que los/as facilitadores/as cuiden que nadie se exponga, se le agreda o sea víctima de burlas si los jóvenes deciden compartir sus historias.  
· Durante los momentos en que se compartan experiencias en el grupo, todas las opiniones deben ser aceptadas y respetadas (con la excepción de transgresiones a las reglas de convivencia como, por ejemplo, maltrato verbal a un compañero). Considera que no existen opiniones o respuestas buenas o malas.  
· Si se presentara una situación de maltrato (verbal o físico) durante una actividad, es función de los/as facilitadores/as detener la situación inmediatamente y convertir lo sucedido en tema de conversación y aprendizaje grupal. 
· Pueden presentarse situaciones de conflicto. Es también responsabilidad de los/as facilitadores/as intervenir en dichas situaciones, tratando de establecer respeto a la diferencia de opiniones para llegar a un consenso, cuidando siempre el buen trato entre los participantes. 
· Si el clima del grupo o tu vínculo con los estudiantes estuviera tensionado, conversa con otros/as facilitadores/as sobre tu experiencia y pregunta cómo han resuelto situaciones similares.









EJEMPLO GENERAL DE DISEÑO, PLANIFICACIÓN Y ACTIVIDADES

ACTIVIDAD 1 / Ser hombre y ser mujer, una construcción social

OBJETIVOS 
· Reflexionar sobre los estereotipos y las expectativas de género que imperan en nuestra cultura e impactan en la vida de hombres y mujeres. 
· Identificar formas de ser hombres y mujeres entre los y las jóvenes en la actualidad.
DIMENSIÓN, CONTENIDO O TEMÁTICA
· La construcción cultural del género y su impacto en la sexualidad
IDEAS FUERZA
· Las características que se atribuyen a hombres y mujeres en cada cultura son construcciones sociales.
· En nuestra cultura se educa a mujeres y hombres para tener actitudes acordes con los estereotipos de género imperantes, los que muchas veces nos limitan y restringen. 
MATERIALES
· Papelógrafo o pizarrón para el/la facilitador/a 
· Plumón para el/la facilitador/a 
· Lápices de tinta para cada grupo 
· Hoja de Apoyo: Pensando sobre características tradicionales atribuidas a hombres y mujeres para cada grupo
· Hoja de Apoyo: Pensando sobre características actuales (pensamiento del grupo) atribuidas a hombres y mujeres jóvenes para cada grupo 

DESCRIPCIÓN 
Divide a los participantes en grupos de entre 3 a 4 personas. Distribuye a cada grupo una Hoja de Apoyo: Pensando sobre características tradicionales atribuidas a hombres y mujeres. Pide que en cada grupo se elija a un moderador para que llene la Hoja de Apoyo, de acuerdo a lo que van comentando sus compañeros. Pide que pongan en la lista cinco tipos de comportamientos o cualidades que en nuestra sociedad tradicionalmente han sido definidas como apropiadas o inapropiadas para hombres y mujeres. Explicita que las respuestas tienen que enfocarse en lo que ellos creen que la sociedad opina de hombres y mujeres, y no en lo que ellos piensan sobre el tema (pues esto se verá en la siguiente parte de este ejercicio). Explica que es importante que no muestren sus respuestas a los otros grupos. 
Junta al grupo completo en una reunión plenaria. Sobre un papelógrafo o pizarrón dibuja dos columnas y escribe “hombres” y “mujeres” en la parte superior de cada una de ellas. Pide que los grupos compartan lo que discutieron sobre las mujeres. Anota las respuestas en el papelógrafo o pizarrón, en la columna “mujeres”, subrayando o destacando las que se van repitiendo. Pide ahora a los grupos que compartan lo que discutieron sobre los hombres. En la columna “hombres”, anota estas respuestas, destacando las que se van repitiendo. 
Pregunta a los participantes qué piensan de esos atributos o características y pide que hagan una comparación entre ellas. ¿Cómo resumirían cada lista? 
Tras escuchar las respuestas, pide a los grupos que se reúnan nuevamente y entrega a cada grupo una Hoja de Apoyo: Pensando sobre características actuales atribuidas a hombres y mujeres jóvenes (pensamiento del grupo). Pide que hagan las mismas listas (a lo menos 5 características para hombres y 5 para mujeres), pero esta vez dando su opinión personal sobre cómo ven a los hombres y mujeres jóvenes en la actualidad.  
Junta al grupo completo en círculo en una reunión plenaria, y sigue los mismos pasos anteriores, anotando en un papelógrafo o pizarrón las respuestas que vayan surgiendo con respecto a hombres y mujeres. 
En conjunto con los jóvenes, compara los resultados de ambas listas (características tradicionales versus características de jóvenes actuales) y abre la discusión con las siguientes preguntas: 
· ¿Qué similitudes identifican entre ambas listas?  
· ¿Qué diferencias identifican entre ambas listas? 
· ¿Por qué creen que hay diferencias entre ambas listas? 
· ¿Qué comportamientos o cualidades enumeradas en las listas podrían ser definidas como biológicas? (Recuerda que pocas o ninguna de las cualidades son biológicamente determinadas. En este punto, puedes introducir la distinción entre sexo biológico y construcción social del género.) 
· ¿Qué costos tienen los comportamientos o cualidades enumeradas en las listas para hombres y mujeres?
· ¿Si no son naturales/biológicas, de dónde surgen estas ideas?
· En este sentido, ¿se nace hombre/mujer o se aprende a ser hombre/mujer?
· ¿Qué prejuicios existen con respecto a las personas que no se ajustan a las características tradicionales de ser hombre y ser mujer? 
A modo de cierre, pide que cada participante comparta cómo se sintió en la sesión y qué aprendió.
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